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Modelo de Curriculum Vitae

Nome do candidato:________________________________________________ 

1 Formação Acadêmica PONTUAÇÃO
Certificado de pós-graduação lato sensu (especialização) nas áreas de Gestão
Escolar, Magistério ou Educação (máximo 1 Certificado). 
Nome do curso e instituição:

Diploma de graduação (máximo de 1 diploma)
Nome do curso e instituição:

Pontuação total Formação Acadêmica
2 Experiência Profissional
Experiência em docência em sala de aula, mínimo de 01 (um) ano, limitando-se
a 04 (quatro)  anos.  Será  atribuído 0,5  ponto  por  ano para  experiência  em
Escolas Quilombolas; e 0,25 ponto para experiência nas demais escolas

__________

Instituição e período:

Instituição e período:

Instituição e período:

Instituição e período:

Experiência em gestão escolar em escolas quilombolas (direção, coordenação
pedagógica, administração, supervisão ou correlatos), mínimo de 01(um) ano,
limitando-se a 02 (dois) anos, sendo atribuído 1,0 (um) ponto por ano.

__________

Instituição e período:

Instituição e período:



Experiência  de  participação  nos  movimentos  sociais  quilombolas,  com
relevância para a área específica da Educação Quilombola; limitando-se a 4
(quatro) anos, sendo atribuído 0,5 ponto por ano.

__________

Instituição e período:

Instituição e período:

Pontuação total Experiência Profissional
Pontuação Máxima (Formação + Experiência Profissional)


