
ERRATA

SELEÇÃO PÚBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES
TEMPORÁRIAS DAS ESCOLAS DA REDE PÚBLICA ESTADUAL DE ENSINO

Portaria Nº 03/2023 – EEMTI MARCONI COELHO REIS

Art. 7º O cronograma de atividades será desenvolvido conforme tabela abaixo: 

ATIVIDADE DATA/HORÁRIO

Inscrição para Seleção Pública de Professores 14 à 18/04/2023 até às 14h.

Resultado da Solicitação de Inscrição
18/04/2023 
(a partir das 15h)

Prazo para recursos – indeferimento de inscrição
18/04/2023 
(a partir das 15h)

Resposta aos recursos de indeferimento de inscrição
19/04/2023 
(a partir das 16h)

Apresentação do Plano de Aula, de maneira presencial, 
em horário agendado e divulgado pela escola.

20/04/2023 de acordo com 
horário agendado no ato de 
inscrição.

Resultado da Primeira Etapa
24/04/2023 
(a partir das 10h)

Prazo para recursos – resultado 1ª etapa 24/04/2023 
(a partir das 10h)

Resposta aos recursos - resultado 1ª etapa 25/04/2023 

Análise de Currículos – 2ª etapa 25/04/2023

Resultado Preliminar da Seleção
26/04/2023 
(a partir das 9h)

Prazo para recursos – resultado preliminar 26/04/2023 
(a partir das 10h)

Resposta aos recursos ao Resultado Preliminar 27/04/2023



Resultado final da Seleção 27/04/2023

Atendimento aos aprovados para lotação/contratação 28/04/2023

Para apresentação do plano de aula, a escola disponibilizará sala de aula, com quadro
branco,  pincel,  apagador,  computador  e  data  show.  O  professor  poderá  trazer  a
apresentação em pendrive no formato PDF.

Art. 8º Os recursos previstos no item 11 do Edital nº 006/2022 serão recebidos de forma
PRESENCIAL, na Av Hortência, 2283, Bairro Espaço Nobre.   

Art. 9º Finda a Seleção e divulgado seu resultado, a Escola, conforme cronograma acima,
receberá os aprovados na Seleção para encaminhamento da contratação temporária  e
lotação nas carências mencionadas.

Art. 10º Casos omissos serão resolvidos pela Comissão em conjunto com o Núcleo Gestor
da  Escola,  ouvidas  a  Coordenadoria  Regional  de  Desenvolvimento  da  Educação ou  a
Superintendência das Escolas de Fortaleza - CREDE/SEFOR, bem como a Coordenadoria
de Gestão de Pessoas - COGEP/SEDUC.

Art. 11º Esta Portaria entra vigor nesta data, com efeitos vigentes até a data divulgação do
Resultado Final da Seleção Pública em questão, conforme art. 6º.

Cascavel, 20 de Abril de 2023.

_____________________________________
Iara Valente do Nascimento Nogueira

Assinatura da Diretora Escolar


